
ANFORDERUNGEN AN DAS STANDPERSONAL

gut zuhören können und einfühlsam sein

kontaktfreudig und aufgeschlossen sein

ein sicheres Auftreten haben

ehrlich sein

Teamgeist, Engagement und Motivation zeigen 

begeisterungsfähig sein

improvisationsfähig und stressresistent sein

gezielte Fragen stellen

kompetent beraten

direkte Sprache verwenden


